Beleidsplan van de Protestantse Gemeente Drachtstercompagnie

1. Inleiding

Het onderhavige beleidsplan wordt met ingang september 2020 vastgesteld voor
een periode van vier jaar. leder jaar komt wel even de vraag aan de orde of er
bijstellingen nodig zijn. De praktische zaken zijn opgenomen in de
Informatiemap die in 2020 is vastgesteld. Deze kan jaarlijks worden aangepast.
In 2025 zal dit beleidsplan opnieuw tegen het licht gehouden moeten worden.
Nadat de kerkenraad het beleidsplan of een wijziging daarvan voorlopig heeft
vastgesteld, wordt dit in de gemeente gepubliceerd. De kerkenraad stelt de leden
van de gemeente in de gelegenheid hun mening over het beleidsplan of de
wijziging kenbaar te maken. Daarna stelt de kerkenraad het beleidsplan of de
wijziging vast.

In het beleidsplan zijn in verband met tussentijdse wijzigingen zo weinig
mogelijk namen opgenomen. Hiervoor wordt verwezen naar de gemeentegids.
Dit laatste geldt ook voor eventuele wijzigingen in ons ledenbestand.

2. Wie zijn wij

De gereformeerde kerk in Drachtstercompagnie is op 13 februari 1907 ontstaan
uit de omringende gemeenten Rottevalle, Drachten en Ureterp.

Op 1 me1 2004 is de kerk toegetreden tot de Protestantse Kerk in Nederland
(PKN) met een bezinningsperiode van 2 jaar. Op 1 mei 2006 is de kerk definitief
toegetreden tot de PKN.

De eerste kerk werd gebouwd op de plaats van het evangelisatiegebouw van de
plaatselijke jongelingsvereniging. De kerk is nu eigenaar van het huidige
kerkgebouw met de aansluitende vergaderruimtes (Nije Kompe).

3. Ons fundament

Op welke basis staan wij als gelovigen en als gemeente van Christus? De apostel
Paulus leert ons dat er geen ander fundament is dan Christus (1 Korinthiérs 3:11;
15:3-7). Zijn verzoenend lijden voor ons, Zijn opstanding uit de dood, Zijn
verheerlijking en de uitstorting van Zijn Geest in degene die Hem in geloof
aanvaardt, dat is de basis. Wij geloven dit omdat wij deze boodschap in de
Bijbel lezen die wij als het Woord van God aanvaarden. Alles wat daarin geleerd
wordt is voor ons gezaghebbend. De Goddelijke boodschap is voor mensen van
alle tijden (1 Tessalonicenzen 2:13).

Door het geloof in Jezus Christus worden wij opnieuw geboren door de Heilige
Geest (Joh. 1:12). De vernieuwende kracht van de Heilige Geest bewerkt in ons
dat wij steeds meer op Christus gaan lijken. Dat wil zeggen dat Zijn liefde en
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toewijding aan God de Vader en de mensen steeds sterker in ons wordt. De
Geest geeft ook gaven aan de gelovigen om hen bekwaam te maken voor de
dienst aan God en de mensen. Door de Geest van Christus vormen gelovigen
samen één lichaam waarin ze elkaar nodig hebben om te groeien in geloof, hoop
en liefde.

4. Onze identiteit

Er is eenheid in het fundament, verscheidenheid aan mensen qua
persoonlijkheid, gaven en beleving van het christelijk geloof. In de
verscheidenheid mogen wij elkaar aanvullen en verrijken, tegelijkertijd mogen
we elkaar telkens bevragen of er eenheid is in de basis van gemeentezijn door te
staan op hetzelfde fundament.

5. Wat is onze missie

Onze gemeente wil een eigentijdse Bijbelse gemeente zijn die leeft in navolging
van Jezus, tot eer van God en tot heil van de wereld. Zij wil zich laten inspireren
door het woord van God.
We willen zo een gemeente zijn:
®* Waar de navolging van Christus een bewuste keuze is wat zich
manifesteert in een missionaire kerk naar binnen en naar buiten.

* Waar Woord en daad, bidden en werken centraal worden gesteld.

Van ontmoeting; waar ieder lid, in iedere leeftijdsfase, wordt gekend, zich
thuis en veilig voelt en zich verbonden weet. Er is ruimte voor
persoonlijke geloofservaring.

Waar de eredienst wordt gekenmerkt door ruimte voor iedereen waarbij de
Bijbel centraal staat. Er wordt gestreefd creatief met elke leeftijdsgroep
omgegaan.

Waar actief wordt geleerd en gecommuniceerd.
* Die toegankelijk en verwelkomend is.

Die betrokken is bij mensen in zorg en vreugde en bij strijd tegen onrecht,
in directe omgeving of wereldwijd.

Die zich bewust is van haar positie in het dorp en in de samenleving. Wij
willen door een open houding ook in dit verband toegankelijk en
verwelkomend zijn.
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6. Jaarthema’s

Vijf ingrediénten die een gemeente gezond maakt zijn namelijk Aanbidding,
Betrokkenheid, Compassie, Discipelschap en Evangelisatie.! Hiermee wordt het

volgende bedoeld:

A Aanbidding relatie met God (Vader, Zoon en Heilige Geest)
B Betrokkenheid relatie met elkaar

C Compassie relatie met de wereld/de schepping

D Discipelschap relatie met onszelf

E Evangelisatie relatie met woorden/daden

Het overkoepelende thema voor het beleidsplan is Verbinding/Ferbining.
Verbinding maken met de drie-enige God, verbinding maken met elkaar, met het
dorp en de wereld/schepping om ons heen.

Jaarthema 2019-2020

Het jaarthema voor 2019-2020 is verbinding maken met God. Hier hebben we
stil gestaan bij de negen verschillende geloofstalen. Twee doelen stonden daarbij
centraal: 1. Jouw eigen spirituele taal ontdekken en misschien eens
experimenteren met een andere taal... en 2. Begrip, inzicht en waardering
kunnen opbrengen voor de taal van een ander. Verbinding maken met God kan
nooit gaan zonder verbinding te zoeken met de ander. Jezus kwam immers niet
om gediend te worden, maar om te dienen en zijn leven voor ons te geven. Deze
verbinding verbindt ons weer met elkaar.

Jaarthema 2020-2021 Duurzame verbinding

Om het thema duurzaamheid kunnen we ook als kerk niet meer omheen. Maar
ook hier hebben we het over verbinding met de Schepping van God en over
duurzame verbindingen met elkaar op deze wereld. Misschien kunnen we
aansluiten bij de groene kerk (zie www.groenekerk.nl). Doelen voor dit seizoen
zijn:

1. Bewustwording ten aanzien van het klimaat en milieu en ontdekken wat de
kerk daarin kan betekenen.

2. Het opbouwen van langdurige en duurzame relaties met elkaar.

De jaarthema’s voor de komende jaren zijn, in willekeurige volgorde,
Verbinding in en met het Dorp en Delen uit dankbaarheid en Discipelschap.

De jaarthema’s zullen elk jaar worden uitgewerkt op 1 a4-tje en dient als
uitgangspunt voor het Vorming & Verdiepingsprogramma Samen Geloven, als
praatpapier voor de ouderlingen voor hun huisbezoeken, de startzondag en

1 Graham Tomlin, Een kerk die verrast, 2012.
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eventuele thema-diensten. Tevens kan het gebruik worden door het Bernewurk,
de gebedsgroep en de ontmoetingsgroepen.
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